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मादȣ नगरपाǓलका 
नगर Ĥहरȣ सʶालन तथा åयवèथापन सàबÛधी ऐन, २०८१ 

 

Ĥèतावना: मादȣ नगरपाǓलकाले Ǔनमा[ण गरेका ऐन काय[ǒवǓध, नीǓत Ǔनयम तथा Ǔनदȶ िशकाहǽको 
सफल काया[Ûवयन र Ǔनयमन गन[ गराउन नगर Ĥहरȣ सàबÛधी ऐन Ǔनमा[ण गरȣ करार सेवामा 
नगर Ĥहरȣ ǓनयिुƠ गन[ वाÑछनीय भएकोले नेपालको संǒवधानको धारा २२६  उपधारा (१) र 
èथानीय सरकार सʶालन ऐनको दफा १०२ को उपदफा (१) बमोिजमको अǓधकार Ĥयोग गरȣ 
सभाले नगर Ĥहरȣ सʶालन तथा åयवèथापन सàबÛधी ऐन, २०८१ बनाई जारȣ गǐरएको छ ।  
 

पǐरÍछेद-१ 

Ĥारिàभक 

१.  संि¢Ư नाम र Ĥारàभ:  
(क) यो ऐनको नाम "नगर Ĥहरȣ सʶालन तथा åयवèथापन सàबÛधी ऐन, २०८१" 
रहेको छ। 
(ख) यो ऐन मादȣ नगर सभाले पाǐरत गरȣ राजपğमा Ĥकािशत गरेपǓछ लागू हनेुछ। 
 

2. पǐरभाषा: ǒवषय वा ĤसǍले अकȾ अथ[ नलागेमा यस ऐनमा: 
(क) "नगरपाǓलका" भǏाले मादȣ नगरपाǓलका सàझन ुपछ[।  
(ख) "काय[पाǓलका" भǏाले मादȣ नगरपाǓलकाको काया[लयलाई सàझन ुपछ[।  
(ग) "नगर Ĥहरȣ" भǏाले मादȣ नगरपाǓलकाबाट ǓनयƠु Ĥहरȣ कम[चारȣलाई सàझन ुपछ[।  
(घ) "आǓथ[क वष[" Įावण १ गते देिख शǽु भई आषाढ मसाÛतमा समाƯ हनु ेअवǓधलाई 
सàझनपुछ[  
(ङ) "काया[लय" भǏाले नगर काय[पाǓलकाको काया[लय र सो अÛतग[त नगर Ĥहरȣ 
सʶालन सàझन ुपछ[।   
(च) "नगर सभा" भǏाले मादȣ नगरपाǓलकाको नगर सभा सàझन ुपछ[ ।  
(छ) "Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत" भǏाले नगरपाǓलकाको Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृतको 
ǽपमा काम गन[ खटाईएको अǓधकृतलाई सàझन ुपछ[ ।" 
(ज) "तोǒकएको" वा "तोǒकए बमोिजम" भǏाले नगर काय[पाǓलकाले समय समयमा Ǔनण[य 
गरȣ तोǒकएको वा तोǒकए बमोिजम सàझन ुपछ[ ।  
(झ) "जवान" भǏाले अǓधकृत बाहेकका Ĥहरȣ सàझन ुपछ[ ।  
(ञ) "सǓमǓत" भǏाले संèथागत ¢मता ǒवकास तथा सशुासन सǓमǓत सàझन ुपछ[। 
(ट) "नगर Ĥहरȣ ऐन" भǏाले नगर सभाले पाǐरत गरेको नगर Ĥहरȣ ऐन, २०८१ लाई 
सàझन ुपछ[ । 
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पǐरÍछेद — २ 

नगर Ĥहरȣ सेवा गठन रेखदेख र ǓनयÛğण 

३. नगर Ĥहरȣ सेवाको गठन: (१) नगरपाǓलकामा एक नगर Ĥहरȣ सेवा समूह रहन ेछ । नगर 
Ĥहरȣ सेवाको गठन र ×यसमा रहने नगर Ĥहरȣ कम[चारȣहǽको संÉया संगठाǓनक संरचना र 
कम[चारȣको दरवÛदȣ दफा ४ को बमोिजम हनेुछ ।  
 

४. नगरपाǓलकामा रहने नगर Ĥहरȣको पद र तह: (१) नगर Ĥहरȣमा रहने नगर Ĥहरȣको पद र 
तह नगर सभाबाट èवीकृत संगठाǓनक संरचना र कम[चारȣको दरवÛदȣ भए बमोिजम हनेुछ। 
(२) नगरपाǓलकाले Ĥ×येक पदको काय[ ǒववरण बनाई लागू गǐरनेछ र ×यसरȣ लागू भएको काय[ 
ǒववरणमा नगर Ĥहरȣको काम, कत[åय, िजàमेवारȣ, उƣरदाǒय×व तथा अǓधकार समेत उãलेख 
गǐरनेछ ।  

पǐरÍछेत-३ 
नगर Ĥहरȣ कम[चारȣको काम, कत[åय र अǓधकार 

५. नगर Ĥहरȣ कम[चारȣको काम, कत[åय र अǓधकार देहय बमोिजम हनुछे: 
(१) नगरपाǓलकाको नीǓत, Ǔनयम, Ǔनदȶ िशका, काय[ǒवǓध, मापदÖड तथा Ǔनण[यको काया[Ûवयन गनȶ, 
(२) नगरपाǓलकाको नाममा रहेको चल अचल सàपिƣको सरु¢ा र संर¢ण गनȶ, 
(३) èथानीयèतरमा हनेु सभा समारोह, परàपरा तथा जाğा चाडपव[मा आवæयक सरु¢ाको ĤबÛध 
Ǔमलाउन,े 
(४) èथानीय हाटबजार तथा पाǒक[ Ǎèथलको रेखदेख र åयवèथापन गनȶ, 
(५) नगर सरसफाई सàबÛधी मापदÖड काया[Ûवयनका लाǓग आवæयक सरु¢ाको ĤवÛध 
Ǔमलाउन,े 
(६) Ûयाǒयक सǓमǓतले गरेका Ǔमलापğ तथा Ǔनण[य काया[Ûवयन गनȶ गराउने काय[मा सहयोग 
गनȶ, 
(७) साव[जǓनक ऐलानी र ĤǓत जÊगा, साव[जǓनक भवन, धाǓम[क तथा सांèकृǓतक सàपदा र 
भौǓतक पूवा[धारको संर¢ण र सरु¢ा गनȶ, 
(८) ǒवपɮ åयवèथापन सàबÛधी खोजी, उƨार, राहत तथा पनुèथापना सàबÛधी काय[ गनȶ, 
(९) नगर ¢ेğमा रािखएको अनाǓधकृत ǒव£ापन तथा होǓडǍ बोड ǓनयÛğण र åयवèथापन गनȶ 
गराउन,े 
(१०) छाडा चौपायको ǓनयÛğण तथा åयवèथापन सàबÛधी काय[ गनȶ, 
(११) मापदÖड ǒवपǐरत अनधकृत Ǔनमा[ण गन[ लागेका Ǔनजी संरचनाहǽको रोकथाम तथा 
ǓनयÛğण गनȶ, 
(१२) साव[जǓनक आवागमन बाधा पयुा[उने गरȣ बजार ¢ेğमा रािखएको सामाĒीहǽ त×काल 
हटाउने åयवèथा Ǔमलाउने।  
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(१३) साव[जǓनक जÊगा बाटो, पलु-पलेुसा, मठ-मिÛदर, ढल, नाला, चोक, पोखरȣ, चौतारȣ, खोला 
Ǔमिच कसैले घर कàपाउÖड टहरा वा ×यèतै अÛय Ǔनमा[ण काय[  भए गरेको सàबÛधमा नगर 
Ĥमखुको आदेशानसुार गनȶ गराउने।   
(१४) नगर ¢ेğमा अǓनयǓमत ǽपमा नÈशा पास नगरȣ Ǔनमा[ण भएका संरचनाहǽको 
काय[पाǓलकाको Ǔनदȶशन जाँचबझु र कारवाहȣ गनȶ। 
(१५) नगरपाǓलकामा रहेका भèुयाहा कुकुरको ǓनयÛğण र म×ृय ु भएका वेवाǐरसे माǓनहǽको 
नपेाल Ĥहरȣको समÛवयमा åयवèथापन गनȶ ।  
(१६) नगर ¢ेğमा रहेका खतरा जÛय घर, पखा[ल, टहरा, बोट ǒवǽवाको åयवèथापन गन[का 
लाǓग नगरपाǓलकामा Ǔसफाǐरस गनȶ ।  
(१७) नगरपाǓलकामा दता[ नभई सʶालनमा रहेका åयापार åयवसायलाई दता[ तथा नवीकरण गरे 
नगरेको सàबÛधमा अनगुमन गरȣ दता[ तथा नवीकरण गन[ लगाउने । 
(१८) नगरपाǓलका Ǔभğ ĤचǓलत कानून वा नगरपाǓलकाको अनमुǓत बेगार रािखएका åयानर, 
ǒव£ापन, होǓडǍ बोड, पोƴर, Ǔभƣे लेखन लगायतका सामĒी हटाउनका लाǓग नगरपाǓलकामा 
Ǔसफाǐरस गनȶ ।   
(१९) नगरपाǓलकाको आयोजनामा हनुे सभा, सàमेलन, ताǓलम लगायतका काय[मा आवæयक 
शािÛत सरु¢ाको åयवèथा Ǔमलाउने ।   
(२०) नगरपाǓलका Ǔभğ रहेका उƭोग होटल, रेƴुरेÛट, गेƴ हाउस, åयǒुटपाल[र लगायतका 
åयवसायहǽ ĤचǓलत कानूनले तोकेको मापदÖड अनǽुप भए नभएको अनगुमन गरȣ कानून 
ǒवपǐरत सʶालनमा रहेको पाइएमा कारवाहȣको लाǓग नगरपाǓलकामा Ǔसफाǐरस गनȶ ।   
(२१) नगर ¢ेğ Ǔभğ रहेका साव[जǓनक तथा Ǔनजी èथानमा जवुा तास खेãन े र मǑदराजÛय 
पदाथ[को ǒवĐȧ ǒवतरणमा नगरपाǓलकाको Ǔनण[यानसुार र ǓनयÛğण र åयवèथापन गनȶ काय[मा 
सहयोग गनȶ ।   
(२२) साव[जǓनक èथल लगायतका ¢ेğहǽमा अǽलाई बाधा पÊुन ेगरȣ लाउड-िèपकर, रेǓडयो 
लगायतका Úवनी Ĥदषुण गनȶ काय[लाई ǓनयÛğण गनȶ ।   
(२३) नगर ¢ेğमा आइपनȶ दैवी Ĥकोप, महामारȣ लगायतका काय[मा ƣकाल खǒटई आवæयक 
रोकथामको åयवèथा गनȶ र दमकलको åयवèथापन गनȶ ।   
(२४) नगरपाǓलकाको सेवा Ĥदायक Ĥमखु Ĥशासकȧय भवन, नगर अèपताल लगायत साव[जǓनक 
Ǔनकायको सरु¢ा गनȶ ।  

पǐरÍछेद-४ 
तह ǒवभाजन र पदपूǓत[ 

६. नगर Ĥहरȣको दरवÛदȣ Ǔसज[ना Ĥकृया: (१) नगरपाǓलकामा रहने नगर Ĥहरȣको दरवÛदȣहǽको 
Ǔसज[ना तथा खारेजी नगरसभाको Ǔनण[य बमोिजम हनेुछ ।  
(२) नगर Ĥहरȣको दरबÛदȣको Ǔसज[ना गदा[ ×यèतो दरबÛदȣमा रहने पदले गनȶ काय[ ǒववरण 
तयार गरȣ नगर सभामा पेश गनु[ पनȶछ  
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७. नगर Ĥहरȣमा रहन ेपदहǽ:  (१)  नगर Ĥहरȣको देहाय बमोिजमका पदहǽ रहनेछन ्। 
क) नगर Ĥहरȣ सहायक Ǔनरȣ¢क (सहायकèतर पाचɋ) 
ख) नगर Ĥहरȣ हवãदार (सहायकèतर चौथो) 
ग) नगर Ĥहरȣ जवान सहयोगी (सहायकèतर दोİो) 
घ) दमकल चालक 
 

८. नगर Ĥहरȣ ǓनयिुƠ: (१) नगर Ĥहरȣको ǓनयिुƠ गन[ देहाय बमोिजम पदपूǓत[ सǓमǓत रहनेछ।  
क) Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत   - संयोजक 
ख) नगर Ǔभğ रहेको सरु¢ा Ǔनकायको Ĥमखु - सदèय 
ग) Ĥशासन शाखा Ĥमखु   - सदèय सिचव 

(२) उपदफा(१) बमोिजम नगर Ĥहरȣ ǓनयिुƠ नगर Ĥहरȣ पदपूǓत[ गनȶ सàबÛधी अनसुार 
गǐरनेछ। 
 

९. उàमेƮारको योÊयता: (१) नगर Ĥहरȣ पदको लाǓग Ûयूनतम योÊयता देहाय बमोिजम हनेुछ।  
क) २१ वष[ पूरा भई ३५ वष[ ननाघेको । भतुपूव[को हकमा ४० वष[ र मǒहलाको 
हकमा ४० वष[ ननाघेको हनुेछ । 
ख) सहायक Ǔनरȣ¢क पदको हकमा माÛयता ĤाƯ ǒवƳǒवƭालयबाट Ĥमाणपğ तह वा सो 
सरह उƣीण[ वा नपेालȣ सेनामा वा नेपाल Ĥहरȣ वा शसƸ Ĥहरȣवहाल हदुाँको सहायक 
Ǔनरȣ¢क पदमा वा सो भÛदा माǓथको पद भएको हकमा ४५ वष[ ननाघेको ।   
ग) नैǓतक पतन देिखन ेकुनै फौजदारȣ अǓभयोगमा सजाय नपाएको ।  
घ) कुनै राजनीǓतक दलको सदèय नरहेको ।  
ङ) ĤचǓलत कानून बमोिजम शारȣǐरक ǽपमा तÛदǽुèत रहेको ।  
च) èवीकृत िचǒक×सकबाट ǓनरोǓगताको Ĥमाणपğ ।  
छ) नपेालȣ नागǐरक।  
ज) जवानको शैि¢क योÊयता Ûयनुतम क¢ा १० उǓत[ण हनुपुनȶछ ।  

(२) (ख) अनसुारको पद भएका नगर ĤहरȣǽमाÚयेबाट योÊयता र अनभुवको आधारमा पदपूǓत[ 
सǓमǓतले Ǔसफाǐरसमा काय[पाǓलकाले ǓनयिुƠ गन[ सÈनछे ।  
 

१०) पदपूǓत[ सǓमǓतको काम कत[åय र अǓधकार: (१) पदपूǓत[ सǓमǓतको काम, कत[åय र 
अǓधकार देहाय बमोिजम हनुछे ।  

क) पाʬĐम तजु[मा हेरफेर तथा पǐरमाज[न गनȶ ।  
ख) ǒव£ापन Ĥकाशन गनȶ ।  
घ) शारȣǐरक तÛदǽुèती परȣ¢ा सʶालन गरȣ Ǔलिखत परȣ¢ाको लाǓग सÌÉया Ǔनधा[रण 
गरȣ नǓतजा Ĥकाशन गनȶ ।  
 

११. सूचनाको àयाद: (१) पदपूǓत[का लाǓग ǒव£ापन गदा[ दरखाèत पेश गन[ १५ Ǒदनको àयाद 
Ǒदई सूचना Ĥकािशत गनु[पनȶछ ।  
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१२. परȣ¢णकाल: (१) नगरपाǓलकाले नगरĤहरȣ संग करार सàझैता गदा[ Ǔनजलाई छ मǒहना 
परȣ¢णकालमा रहन ेगरȣ गन[ सÈनछे र परȣ¢णकालमा Ĥहरȣको काम सÛतोषजनक नदेिखएमा 
×यèतो नगर Ĥहरȣसँगको सàझौता अÛ×य गन[ सÈनेछ । ×यसरȣ करार अÛ×य नभएको नगर 
Ĥहरȣको परȣ¢णकाल समाƯ भएपǓछ करार सàझौता èवत सदर भएको माǓननेछ । 

 
पǐरÍछेद-५ 

Ǔबदा 
१३. Ǔबदा: (१) नगर Ĥहरȣ कम[चारȣले अǓधकारको ǽपमा Ǔबदाको दावी पाउने छैन ्। 
(२) कामको अनकूुल हेǐर Ǔबदा Ǒदन ेअǓधकारȣले आफंनो तजवीजबाट Ǔबदा Ǒदन अथवा नǑदन 
पǓन सÈनेछ साथै आवæयक परेमा Ǔबदामा बसेको नगर Ĥहरȣ कम[चारȣलाई Ǔनजको èवीकृत 
Ǔबदा रƧ गरȣ बोलाई काममा लगाउन सÈनछे ।  
 

(३) Ǔबदाको ǒकǓसमहǽ: (१) नगर Ĥहरȣले देहाय बमोिजमको Ǔबदा पाउनेछन ्।  
क)  भैपरȣ आउने  र पव[ Ǔबदा  
ख)  ǒकǐरया Ǔबदा  
ग)  Ĥसतुी Ǔबदा  
घ)  Ǔबरामी Ǔबदा  
ङ)  सʣा Ǔबदा  
 

१४. Ǔबदा èवीकृत नगराई घर बèन ेनगर Ĥहरȣ कम[चारȣलाई सेवाबाट हटाउने: (१) यस ऐन 
बमोिजम Ǔबदा èवीकृत नगराई बèने नगर Ĥहरȣ कम[चारȣ काय[लयमा हािजर हनु पाउने छैन ।  
 

१५. पव[ र भैपरȣ Ǔबदा: (१) नगर Ĥहरȣ कम[चारȣले Ĥ×येक वष[ भैपरȣ र पव[ गरȣ १२ Ǒदन 
Ǔबदा पाउनेछन ्।  
(२) पव[ र भैपरȣ आउन ेǓबदा साधारणत: एक पटकमा ३ Ǒदनमा नबढाई Ǔलन पाइन ेछ ।  
(३) एक आǓथ[क वष[को पव[ र भैपरȣ आउने Ǔबदा अकȾ बष[लाई संिचत हनेु छैन ।  
(४) पव[ र भैपरȣ Ǔबदा बसेका नगर Ĥहरȣ कम[चारȣहǽले पूरा तलब र भƣा पाउनेछ ।  
 

१६. ǒकǐरय Ǔबदा: (१) नगर Ĥहरȣ कम[चारȣले आफɇ  ǒकǐरयामा बèन ु परेमा कुल, धम[ र 
परàपरागत संèकार अनसुार १५ Ǒदन ǒकǐरया Ǔबदा पाउनेछ ।  
(२) यèतो ǒकǐरया Ǔबदा बèने नगर Ĥहरȣ कम[चारȣले पूरा तलब र भƣा पाउनेछ ।  
 

१७. ĤसूǓतǓबदा: (१) मǒहला नगर Ĥहरȣ कम[चारȣ गभ[वती भएमा Ǔनजले स×ुकेरȣको अिघपǓछ 
गरȣ ९८ Ǒदन ĤसूǓत Ǔबदा पाउनेछ । 
(२) ĤसूǓत Ǔबदा बèने मǒहला नगर Ĥहरȣ कम[चारȣले तलब र भƣा पाउनेछ ।  
(३) सीमा नरहेको ।  
 

१८. ǒवरामी Ǔबदा: (१) नगर Ĥहरȣ कम[चारȣले Ĥ×येक बǒष[क १२ Ǒदन पाǐरĮǓमक सǒहतको 
ǒवरामी Ǔबदा पाउने छन ् । लगातार तीन Ǒदन भÛदा वढȣ माग गनȶ Ĥहरȣले माÛयता ĤाƯ 
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िचǒक×सकसँग जाँच गराएको Ĥमाण पेश गन ु[ पनȶछ । उƠ ǒवरामी ǒवदा अकȾ बष[लाई संिचत 
हनेु छैन। 
 

१९. सʣा Ǔबदा: (१) सʣा Ǔबदा रोÈन नहनु ेवा लगातार गनु[ पनȶ काममा संलÊन नगर Ĥहरȣले 
साƯाǒहक Ǔबदा वा साव[जǓनक ǒवदाको Ǒदन काम गरेवापत सʣा Ǔबदा पाउने Ǒदन सǒकनेछ।  
 

२०. Ǔबदा Ǒदन ेअǓधकारȣ: (१) नगर Ĥहरȣलाई Ǒदने सàपूण[ Ǔबदाहǽ Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत 
वा Ǔनजले तोकेको अǓधकृता कम[चारȣले èवीकृत गनȶछन ्।  
 

२१. काय[लयमा अनपुिèथत हनेु उपर कारवाहȣ: (१) ǒवदा èवीकृत नगराई काया[लयमा 
अनपुिèथत हनु े नगर Ĥहरȣ कम[चारȣलाई गयल र तलबकʣी गरȣ ǒवभागीय सजाय समेत गन[ 
सǒकनेछ । यसरȣ गयल भएको सेवा अवǓधमा गणना हनेु छैन ।  
 

२२. Ǔबदाको अǓभलेख: (१) Ǔबदाको अǓभलेख सàबÛधमा नगर Ĥहरȣ Ĥमखुले नगर Ĥहरȣ 
कम[चारȣको Ǔबदाको अǓभलेख ǒकताब खडा गरȣ लगत राơ ेर Ĥशासन शाखालाई १५ Ǒदन Ǔभğ 
अǓनवाय[ Ǔलिखत जानकारȣ Ǒदनपुनȶछ ।  
 

२३. यǓुनफम[, दजानȸ र नगर Ĥहरȣको पोसाक: नगर Ĥहरȣ सʶालन काय[ǒवǓध अनसुार हनेुछ । 
 

पǐरÍछेद-६ 
अनशुासन तथा आचरण 

२४. नगर Ĥहरȣको अनशुासन तथा आचरण सàबÛधी åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनुेछ ।  
 

पǐरÍछेद-७ 
सजाय र पनुरावेदन 

२५. सजाय उिचत र पया[Ư कारण भएमा नगर Ĥहरȣ कम[चारȣलाई देहायको सजाय गन[ 
सǒकनेछ। 

क)  नǓसहत Ǒदने, 
ख)  तलब वृǒƨ रोʞा गनȶ, 
ग)  Ǔनलàवन गनȶ, 
घ)  लापरवाहȣ गरȣ नगरपाǓलकालाई नोÈसानी भएको सàपूण[ वा आिंशक ǽपमा तलब 

भƣाबाट कʣी गरȣ असलुगनȶ, 
ङ)  भǒवçयमा èथानीय तहमा अयोÊय नठहǐरने गरȣ नोकरȣबाट बखा[èत गनȶ, 
च)  भǒवçयमा èथानीय तहमा अयोÊय ठहǐरने गरȣ नोकरोबाट बखा[èत गनȶ, 
 

२६. नǓसहत Ǒदने: (१) Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृतले Ǒदएको आदेशको अव£ा गनȶ वा तोǒकए 
बमोिजमको आफंनो काम कत[åय पूरा नगनȶ नगर Ĥहरȣ कम[चारȣलाई नǓसहत Ǒदईनछे ।  
(२) उपदफा (१) बमोिजम १ बष[मा ३ पटक भÛदा बढȣ नǓसहत पाएका नगर Ĥहरȣ 
कम[चारȣलाई ĤǒĐया पूरा गरȣ सेवाबाट हटाइनेछ ।  
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२७. तलब वा बढुवा रोÈने: नगर Ĥहरȣ कम[चारȣको काम सÛतोषजनक नभएमा सजाय गनȶ 
अǓधकारȣले Ǔनजको तलब वा पदोǏǓत रोʞा गन[ सÈनछे ।  
 

२८. Ēडे तथा तलब बǒृƨ रोʞा गनȶ: (१) कुनै नगर Ĥहरȣ केमचारȣले देहाय बमोिजमको कसूर 
गरेमा Ǔनजको Ēडे तथा तलबवǒृƨ रोʞा गनȶ छ ।  
क) सÛतोषजनक काम नगरेमा, 
ख) अनशुासनहȣन काम गरेमा, 
ग) आचरण सàबÛधी ऐन उलǍन गरेमा, 
घ) नगरपाǓलकाले Ǒदइको आदेश Ǔनदȶशन नमानेमा वा काया[Ûवयन नगरेमा, 
ङ) मनाǓसब कारण ǒवना वा Ǔबदा èवीकृत नगराई Ǔबदामा बसेमा, 
च) तोǒकए बमोिजमको िजàमेवारȣमा लापरवाहȣ गरेमा वा पूरा नगरेमा, 
 

२९. सेवाबाट हटाउने वा बखा[èत गनȶ: (१) नगर Ĥहरȣ कम[चारȣले देहायका बमोिजमको कसूर 
गरेमा सेवाबाट हटाउन वा बखा[èत गन[ सÈनछे । 
क) अयोÊयताको कारणले आÝनो पदȣय िजàमेवारȣ पूरा गन[ नसकेमा, 
ख) राजनीǓतमा भाग Ǔलएमा, 
ग) बराबर अनशुासनहȣन काम गरेमा, 
घ) नैǓतक पतन देिखन ेफौजदारȣ अǓभयोगमा अदालतबाट अपराधी Ĥमािणत भएमा, 
ङ) काया[लय समयमा मादक पदाथ[ सेवन गरेमा, 
च) ĤचǓलत कानून बमोिजम ħटाचारजÛय कसूर गरेमा, 
छ) पदȣय िजàमेवारȣ अनसुारको आचरण नगरेमा, 
ज) आचरण सàबÛधी Ǔनयमहǽ पटकपटक उãलǍन गरेमा, 
 

३०. सफाई पशे गनȶ मौका: (१)  नगर Ĥहरȣ कम[चारȣलाई सजाय गनȶ र गराउन ेआदेश Ǒदने।  
(२) नगर Ĥहरȣ कम[चारȣलाई सजायको आदेश Ǒदन ु अिघ कारवाहȣ गन[ लाǓगएको ǒवषय र 
सजाय èपƴ खलुाई सफाइ पेश गनȶ मौका Ǒदनपुनȶछ । ×यèतो सफाइ पेश गनȶ आदेश Ǒदँदा 
लगाइएका आरोप èपƴ ǽपले ǒकǒटएको हनुपुनȶछ । ×यèतो नगर कम[चारȣलाई सजाय गनȶ 
अǓधकारȣले तोǒकएको àयादǓभğ आÝनो सफाइ र Ĥèताǒवत सजायको Ǔलिखत ǽपमा èपƴीकरण 
पेश गनु[पनȶछ र तर भागी पƣा नलागेको वा सàपक[  èथाǒपत गन[ असàभव भएको नगर Ĥहरȣ 
कम[चारȣको सàबÛधमा यस ऐन बमोिजमको ऐनको रȣत पयुा[उन ुपनȶ छैन । 
(३) नैǓतक पतन देिखने फौजदारȣ अǓभयोगमा अदालतबाट अपराधी Ĥमािणत भइसकेको 
आधारमा कुनै नगर Ĥहरȣ कम[चारȣलाई सजाय Ǒदनपुनȶ भएमा सजाय गनȶ अǓधकारȣले Ǔनजलाई 
गन[ लागेको सजायको बारेमा सूचना सàम Ǒदनपुनȶछ ।  
(४) सफाइ पेश गनȶ मौका Ǒदन मनाǓसव नपनȶ भएमा सो कुराको ǒटÜपणी खडा गरȣ ×यèतो 
नगर Ĥहरȣ कम[चारȣलाई सफाइ पेश गनȶ मौका Ǒदन ुपनȶछैन ।  
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(५) सजाय गनȶ अǓधकारȣले आवæयक ठानेमा èवयम ् वा अÛय कुनै अǓधकृतƮारा जाँचबझु 
गराउन सÈनेछ । जाँचबझु गनȶ अǓधकारȣले आवæयकतानसुार सàबिÛधत नगर Ĥहरȣ कम[चारȣ 
समेत बझुी कारण सǒहत आÝनो ठहरको ĤǓतवेदन तथा भएको सबतु Ĥमाण दािखला गनु[पनȶछ।  
(६) कुनै फौजदारȣ अǓभयोगमा ǓगरÝतार भई थǓुनएको नगर Ĥहरȣ कम[चारȣ थǓुनएको अवǓधभर 
èवत:Ǔनलिàबत हनुेछ ।  
 

३१. सजायको आदेश Ǒदने: जाँचबझुको काम समाƯ भएपǓछ सàबिÛधत नगर Ĥहरȣ कम[चारȣलाई 
èपƴीकरण माग गरेकोमा तोǒकएको समयǓभğ èपƴीकरण नǑदएमा वा èपƴीकरण सÛतोषजनक 
नभएमा Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृतले सजाय Ǒदन सÈनेछ र सजायको आदेशको एक ĤǓत 
Ǔनजलाई Ǒदनपुनȶछ ।  
 

पǐरÍछेद-८ 
वीमा, उपदान सàबÛधी åयवèथा 

३२. औषधी उपचार वीमा गराउने पनȶ: (१) नगरपाǓलकाले Ĥ×येक नगर Ĥहरȣको कàतीमा 
वाǒष[क एक लाख ǽपैयाँ बरावरको औषधी उपचार ǒवमा गराउन ुपनȶछ ।  
(२) उपदफा (१) बमोिजमको वीमा गदा[ लाÊने वीमा शãुक नगरपाǓलकाले र नगर Ĥहरȣले 
आधा-आधा åयहोनु[ पनȶछ ।  
३३.  दघु[टना वीमा गराउन ुपनȶ: (१) नगरपाǓलकाले Ĥ×येक नगर Ĥहरȣको जनुसकैु Ĥकारको 
कामको ǓसलǓसलामा हनु ेदघु[टनालाई समेटने गरȣ कàतीको सात लाखको दघु[टना वीमा गराउन ु
पनȶछ ।  
(२)  उपदफा (१) बमोिजमको वीमा आǓथ[क वष[को पǒहलो मǒहनादेिख लागू हनुेछ।  
 

३४. राशन भƣा: (1) नगर Ĥहरȣलाई माǓसक राशन भƣा काय[पाǓलकाले तोके बमोिजम 
हनेुछ।  
 

पǐरÍछेद-९ 
तलब, भƣा 

३५. तलब भƣा: (१) नगर Ĥहरȣ कम[चारȣले हािजरȣ भएको ǓमǓतदेिख तलब भƣा पाउने छ।  
(२) उपदफा (१) बमोिजमको तलबभƣा पदहǽको आधारमा काय[पाǓलकाले तोके बमोिजम 
हनेुछ। 
 

3६. चाडपव[ खच[: (१) आÝनो धम[, सèकृǓत तथा परàपरा अनसुार मनाइन ेचाडपव[को लाǓग 
Ĥ×येक नगर Ĥहरȣले खाईपाई आएको एक मǒहनाको आधारभतू पाǐरĮǓमक बरावरको चाडपव[ 
खच[को ǽपमा पाउनछे ।  
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पǐरÍछेद-१० 
ताǓलम 

38. ताǓलमको åयवèथा: (१) नयाँ ǓनयिुƠ हनुे नगर Ĥहरȣ कम[चारȣलाई बढȣमा १५ Ǒदनको 
ताǓलम Ǒदई कामकाजमा खटाइनेछ ।  
(२) उपदफा (१) बमोिजमको ताǓलमको अÛय åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनेुछ ।  
 

पǐरÍछेद-११ 
पोशाक सàबÛधी åयवèथा 

39. पोशाक भƣा: (१) नगर Ĥहरȣको पोशाकको रङ, ǒकǓसम र अÛय ǒववरण मादȣ नगर Ĥहरȣ 
काय[ǒवǓध अनसुार हनुेछ । 
(२) उपदफा (१) बमोिजम पोशाकको लाǓग आवæयक भƣा काय[पाǓलकाले तोके बमोिजम 
हनेुछ ।  
(३) उपदफा (२) बमोिजमको भƣा वष[को एक पटक माğ उपलÞध गराइनेछ ।  
 

पǐरÍछेद-१२ 
ǒवǒवध 

40. ऐन संशोधन: यस ऐनको आवæयक संशोधन तथा थपघट मादȣ नगरपाǓलकाको नगर 
सभाले गन[ सÈनेछ ।  
 

४१. Ǔनयम तथा काय[ǒवǓध बनाउन सÈने: (१) यस ऐन बमोिजम नगर काय[पाǓलकाले आवæयक 
Ǔनयमावलȣ तथा काय[ǒवǓध बनाई लागू गन[ सÈनेछ ।  
 

४२. संĐमणकाǓलन åयवèथा: (१) यो ऐन लाग ुहनु भÛदा अगाǓड ǓनयƠु भएका नगर Ĥहरȣहǽ 
भए यसै ऐन अनसुार ǓनयिƠ भएको माǓननेछन ्।  
४३. खारेजी तथा बचाउ: मादȣ नगरपाǓलकाको यस ऐन ĤचǓलत नेपालको संǒवधान, संघीय 
कानून तथा Ĥदेिशक कानूनसँग बािझएमा बािझएको हदसàम बदर हनुेछ । यस अगाडी 
नगरĤहरȣ सàबÛधमा नगरपाǓलकाले गरेका/भएका कामहǽ यसै ऐन बमोिजम भए गरेको 
माǓननेछ ।   
 
 

आ£ाले  

भƠ बहादरु भʣराई 

         Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत 


